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企業訪問・プロジェクト組み⽴て   
コーディネーターが受⼊団体を訪問し、プロジェクトの組み⽴てを⾏う。

インターンシップフェア開催（6 ⽉ 2 ⽇）
受⼊団体が学⽣にプロジェクトの紹介を⾏うインターンシップフェアを開催。
（プレゼン企業 8 社 / 参加学⽣数 69 名）

マッチング
受⼊団体とエントリー学⽣が⾯談を⾏い、マッチングを⾏う。

事前研修 
参加学⽣に対し、コーディネーターが事前研修を実施。 

インターンシップ開始
プロジェクト毎に随時インターンシップ開始。
受⼊団体数 7 社 / 参加学⽣数 35 名

第 1 回学⽣リーダーミーティング実施（9 ⽉ 13 ⽇）
各プロジェクトの学⽣リーダーを集めた会議を実施。 
リーダーの役割やインターンシップの今後の流れについて協議を⾏う。

参加学⽣メンタリング 
インターンシップに取り組む中で困っていること・不安なことなどを
ヒアリングし、メンタリングを実施。

中間報告会開催（10 ⽉ 26 ⽇） 
プロジェクトの進捗報告、気づきの共有のため、中間報告会を開催。 

①各プロジェクトチームからの報告
②他プロジェクトの参加学⽣・受⼊団体との情報交換

参加者数 44 名 

第 2 回学⽣リーダーミーティング実施（10 ⽉ 13 ⽇/17 ⽇） 
各プロジェクトの学⽣リーダーを集めた会議を実施。 
中間報告会についての情報伝達を⾏う。 

企業訪問 
インターンシップスタートアップの企業訪問。

最終報告会（1 ⽉ 21 ⽇） 
プロジェクトの成果報告を⾏う最終報告会を開催。参加者数 141 名 

第 3 回学⽣リーダーミーティング実施（12 ⽉ 19 ⽇） 
各プロジェクトのリーダーを集めた会議を実施。 
最終報告会についての情報伝達を⾏う。 

参加学⽣メンタリング 
インターンシップに取り組む中で困っていること・不安なことなどを
ヒアリングし、メンタリングを実施。インターンシップを終えたプロジェクトは
振り返りの促しを⾏う。

企業訪問 
最終報告会前の受⼊団体訪問。 
・最終報告会についての説明
・プロジェクトの進捗確認 等

企業訪問 
中間報告会前の受⼊団体訪問。 
・中間報告会についての説明
・プロジェクトの進捗確認
・学⽣の取り組み姿勢 等

修了⽣振り返り会（2 ⽉ 16 ⽇） 
インターンシップに参加しての学びを深めるための振り返り会を実施。

受⼊団体振り返り会（3 ⽉ 10 ⽇） 
今回のインターンシップの知⾒の共有と来年度のインターンシップの課題についての協議。 

最終報告会に向けたフォローアップ 
最終報告会に向けての資料作成アドバイス、プレゼン練習などを実施。 
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事前講習 
受⼊団体担当者に対し事前講習を実施。 ⑤ 
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